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62 ANOS DE CRESCIMENTO SUSTENTAVEL

A importancia do Planejamento, Capacitacao e Inovacao
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WEG - UMA HISTORIA DE SUCESSO

Werner /
Ricardo Voigt -

Y 1930 == 2016

Em 16 de setembro de 1961, na cidade
de Jaragua do Sul/SC foi fundada a
Eletromotores Jaragua. Nascida da
coragem de empreendedores
visionarios, apds um tempo a empresa
passou a se chamar WEG, em alusao
as iniciais dos fundadores. Nome que,
hoje, € reconhecido como uma das
maiores fabricantes de equipamentos
elétricos do mundo.

Werninghaus

Inicio com Capital Equivalente a 3 Fuscas
Y 1932 == 1999
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Eggon
Joé&o da Silva

Yo 1920 == 2015

Geraldo







VALORES WEG

ﬁ \, Pessoas e Eficiéncia com Inovacéao e
@ Meio Ambiente g Simplicidade Flexibilidade
@ Gestao Governanca Lideranca
% Participativa ¢ e Cultura
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WEG em numeros -- [ueq
+de - +de __*de  +de i/

motores produzidos  IMaior parque fabril

por dia de motores elétricos do mundo [ A - - -

colaboradores engenheiros
no mundo

52 @ 15 @ 4 59,1 0/0 Bolsa de valores

do faturamento de 2023

Parques fabris pa|SeS continentes 5 Y ,
sao de produtos langados nos ANTY iNnly
\ @ N W)

ultimos 5 anos

WEGES WEGZY
Distribuidores em == de 120 paises
indices
=s 32,5 bilhdes rs 155 bilhdes |
em receita liquida em 2023 em valor de mercado (dez/2023)
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Trajetdria de Crescimento Consistente

MODELO DE NEGOCIO PERMITE ENCONTRAR E EXPLORAR AS OPORTUNIDADES DE
CRESCIMENTO MESMO SOB CONDICOES MACROECONOMICAS DESFAVORAVEIS

Receita Liquida

Fabricado e vendido no Brasil
Fabricado no Brasil e exportado

Fabricado e vendido no exterior
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2020

32.504

2021
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2023
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ALEMANHA
ESPANHA

P r eS e n Q a 1 parque fabril ?agﬁ;ques AUSTRIA

ITALIA 1 parque fabril

g I O b al flaE?irlque

=

PORTUGAL.

2 parques fabris

EUA

6 parques fabris

ARGELIA
1 parquefabril ‘

MEXICO

3 parqgues fabris

2 parques
fabris

TURQUIA
1 parque fabril

BRASIL

17 parques
fabris

CcoLOMBIA

2 pargues fabris

5 paises
ciais e Suporte
aises

em T’Iﬁ& 120

AFRICA DO SUL

4 parques fabris

ARGENTINA

3 parques fabris
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Quem Somos

de experiéncia no Lider no mercado nacional Estamos entre os maiores

mercado de tintas. de tintas em po, vernizes eletroisolantes fabricantes de tintas maritimas e

FUNDADA N6 DE NOVEMBRO 1963 e tintas liquidas industriais e de repintura automotiva do Brasil.
anticorrosivas.

Em parceria com as demais empresas do grupo WEG,
oferecemos solucgdes industriais em revestimento e protecao anticorrosiva. |||Eg
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Unidades
Fabris

CABO DE SANTO
AGOSTINHO (PE)

WEG PINTURAS
MEXICO

‘é"gﬁ;‘?‘;ﬁ 0000000000000 :cnis
0000000000700 MAUA (SP)

WEG TINTAS

000000000 GUARAMIRIM (SC)
00000000
00000900
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Segmentos

Z(N

% - =5

Agroindustria Alimentos e Papel e Acucar e Agua e Usinas
bebidas Celulose Etanol Saneamento
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Segmentos

Maquinas e Energia Petréleo e Estruturas Implementos Construcao
Implementos Gas Metalicas Rodoviarios Civil
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Inovacao

na WEG

Driving efficiency and sustainability I i i E ! I
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Inovacao — Segundo a Lel do Bem

Segundo a Lei do Bem, inovacéao tecnologica é:

concepcao de novo produto ou processo de fabricacao, bem
como a agregacao de novas funcionalidades ou
caracteristicas ao produto ou processo gue impliqgue melhori
Incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividad
resultando maior competitividade no mercado.

Lei 11.196 — Lei do BEM
(Decreto 5.798 de 07/06/2006)
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RESULTADOS TRADUZIDOS EM NUMEROS

59,1% do faturamento de 2023
sao de produtos lancados nos
ultimos 5 anos

s 837 +de 500
milhGes ) | Mi 122

- investidos protétipos Q ..
em pesquisa e virtuais/ano -/ laboratorios

desenvolvimento L _J por simulacgéao de Inovdagao
em 2023 computacional e

SEMNPN S



Investimentos em P&D&I

B nvestimentos em PD&I (RS Milhdes) —e—|nvestimentos em PD&I sobre a Receita Liquida (%)
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Patentes

Diretrizes:

Patenteamos somente 0 que pode ser aplicado aos nossos produtos.

Politica de Patentes Unica para todas as Unidades de Negdcios no Brasil.

5% Empresa com,moior v mermra
numero de depositos no ’ A H FROPRIEDADE
Brasil em 2023

Patentes do Grupo WEG em 2023 (Global)

565

m Administradas pela WEG Brasil

B Administradas por filiais ou unidades do exterior
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85

2013

248

924

2014

244

155
130 .I : I

2015

241

201

174 187

2016 2017 2018 2019 2020

382
275
234
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S
g
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2
166 183 =

210

266 283 283 257 e

HISTORICO

Patentes concedidas ou pendentes (Acumulado)

T@ff

CENTRO DE TREINAMENTO EQUALIFICACAD
FERNANDO FRAGATA



Prémios de inovacao

12 COLOCADA

PREMIO VALOR SETOR ELETROELETRONICA

INOVACAO
BRASIL 52 COLOCADA
2023 GERAL

Valor strategy&

Parceria

VENCEDORA - GESTAO DA
INOVACAO

) Prémio Nacional
u de Inovacao

\ =% mio Nacic
Inovacao

VENCEDORA - SUPPLIER AWARD
FOR INNOVATION

G\

SUPPLIER SUMMIT

o\
’ ==z
Supplier Award for
Innovatien
P

“Innovative technolog/s
differentiate from ¢~ " n’
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SE'\.p\ INTEGRIDADEE PROTECAD
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R&D INVESTMENTS & FACTS (2023)
(>

Partnership with internationally recognized schools:
M.L.T.

Nanjing
® Porto
+ Zurich and Berna
=== Hannover, Aachen and Wuppertal

>i= Nottingham, Glasgow and Manchester

<> UFSC, UFMG, USP, UNESP, UFRGS, UFCG, UFPR and UNIVALI

€155 million +500thousand 122
e [ e [ @ |,

development worldwide .
by 2023 L= simulation

MmHO.1%

oducts that were launched in

e last 5 years
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Importancia da inovacao

PARA A WEG, INOVAR E IMPORTANTE PARA ...

Manter a posicéo de liderancano
mercado nacional

Aumentar a participacao em
mercados onde ja atua

Conquistar novos mercados

Sustentar o crescimento continuo 20
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Desafios
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Rotas Tecnologicas

D
D

S

ﬁ_ﬁ

NanoTech Smart Materials Sustainability Digital Transformation Competitiveness
BioBased Sistema Inteligéncia Incremental
Carbono Zero Inteligéncia Artificial Lideranga mercado

N SEMINARID NACIDNAL DE CORROSAQ T F CENTRO DE TREINAMENTO EQUALIFICACAD
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BOOSTING INNOVATION

WEG INNOVATION SYSTEM

OPPORTUNITIES MANAGEMENT INTEGRATED SYST . ’: ARGETING
EXCELLENCE AND ACCELERATION OF INNOVATIO 515'0' ESSESS

SENYP\ |



BOOSTING INNOVATION

SPEED UP INNOVATION & DEVELOPMENTS

o
/ 1 week 6 months 12 months 18 months

E, ﬂ INNOVATION IMPLEMENTATION LEAD-TIME
ITUATION

SERIAL
PRODUCTION

VALIDATION

EXPLORATION

IDEATION




FOSTERING INNOVATION: WEG EVENTS

Started: 2022

~

Y
4900 9
,/’I///) © Steps:
- Problem identification

WINs y - Value creation
CﬁnneCt = MVP execution

November 09 and 10th, 2023

ing efficiency ai tainability I i i E ! I

SIGMA

S|

. . 3 TS :
SUMMI O S ;_".b-b‘rﬂy:- |
I E E E RS =
' ., PN LR .
\ 4 f ey . v
) P ‘\B\’. ! -
3 : p 2 ' e e % 7 ‘
Wi 5 il §
- o
:w' B

October 25,26 & 27th,
2023
On-line - TEAMS

SENYPN\

50 PEOPLE |

P STEAMS agmen.
\ BN S jk ‘A\;“

6 WORKING HOURS | =

Started: 2023

Techyveex

October 16th to 19th, 2023

A more innovative
tomorrow drives us today. SXng afiency mad somimbity

November6thto1

o A ~ .
. “

Innovation - @;’ |
Week ‘Ej F\ L

WEG 2023

WEG INNOVATION SYSTEM

Dth, 2023




Capacitacao para ainovacao
TREINAMENTOS GRADUACAO E
IN COMPANY OU @ @ POS-GRADUACAO
SOB DEMANDA
SIX SIGMA ACADEMIA DE
LIDERANCAS
CENTROWEG
oves (W) (@) ooms

SEMINARIO N ACIONAL DE CORROSAD, 3
SEI\EP\ INTEBRDADEE MOTC A CT FF CENTRO DE TREINAMENTO £ QUALIFICA
i ANTICORROS VA ORG
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Papel do Gestor

ENTREGAR RESULTADOS:
v Producao;

v Qualidade;

v Seguranca;

Vo

NOSSAS EQUIPES precisam estar preparadas para
nos ajudar a entregar os resultados esperados pela empresa,

para isso, precisamos DESENVOLVE-LAS!

\‘l ’ SEMINARID NACIDNAL DE CORROSAD CENTRO DE TREINAMENTO £ QUALIFICACAD
SE . \ INTEGRIDADE E PROTECAD ek e ¥
. ANTICORROS VA .ORG



Desenvolvimento de Liderancas

A Pesquisa de Clima entrega ao lider o
mapa de engajamento e da percepcéao
do time em relagédo a companhia,
possibilitando a¢des focadas.

A Avaliacao de Desempenho
realizada por Equipe, Pares,
Superiores e Autoavaliagdo monitora
e indica a reorientacdo do lider em

suas praticas.

PLANO DE DESENVOLVIMENTO

O Plano de Desenvolvimento orientado a cada lider
possibilita o desenvolvimento e aprimoramento de
competéncias para alcancar novos desafios e niveis.

] SEMINARID NACIONAL DE CORROSAD
SE'\.pN INTEGRIDADE E PROTEGAD

ANTICORROS VA
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Desenvolvimento

de Lideres

Anualmente as posicoes sao
revisadas com o objetivo de
mapear potenciais lideres e
suas necessidades de
desenvolvimento.

ASSESSMENT

Com o assessment sédo
identificados a prontidao para a
posicao seguinte e 0s gaps a
serem desenvolvidos.

CT F LENTRO DE TREINAMENTO £ QUALIFICACAD
FERNANDO FRAGATA
.ORG



Academiade Liderancas

Desenvolvimento de Executivos - DE

Negécios « Cursos abertos na FDC, Kellogg, Insead,
Stanford, FGV, MIT, ISE e AMANA KEY
ot . .
e * Financas FDC in company
‘é? * Portal do Lider

Desenvolvimento Gerencial - DG
* P6s in company Gestédo de Negocios (FGV)
* Cursos abertos na AMANA KEY e CENEX
» Workshop conforme necessidade

COMPETENCIAS
GERENCIAIS

Autoconhecimento
Engajamento
Resiliéncia

GERENTES « Seminario Préticas de Gestao * Expatriacao

_ + IntegraRH *Intercambio

Lideranca » Portal do Lider *Comissoes
*Comités

Desenvolvimento de Chefia— DC (359 h)
 Coaching

CHEFES » Seminarios de Praticas de Gestao

» Desenvolvimento de equipes (TEAMDISC)
« Portal do Lider

Desenvolvimento Profissional — DP (128h)
» Treinamento no local de trabalho — TLT

* Programas de Elevagao Escolar

* Cursos internos / Externos / Trilhas

* P6s-Graduagao in company

* Auxilio Escolar

* CentroWEG

* Auxilio Idiomas

* QPOP

* QPET Desenvolver
* QPSS

Potenciais e
DP Habilidade

® |nafuncéo
‘I‘ (técnica)

COLABORADORES

Administrativos / Engenheiros / Técnicos / Analistas
Preparadores / Facilitadores / Operadores

DS

‘ SEMINARIO N ACIDNAL DE CORROSAD, ( I i
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CentroWEG




CentroWEG em NUumeros

ol®%e

O

+5100

APRENDIZES FORMADOS
(23/04/1968 até hoje)

| SEMINARION ACIONAL DE CORROSAD,
. INTEGRIDADE E FROTEGAD
1 ANTICORROS VA

-Ca
+51%

CARGOS GESTOR,
ESPECIALISTA E /OU
TECNICO.

—

1=
+ /2%

ENSINO SUPERIOR,

ESPECIALIZACAO E/OU
MESTRADO

‘ T F CENTRO DE TREINAMENTO £ QUALIFICACAD
FERNANDD FRAGATA
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CentroWEG em NUumeros

37,31%
Feminino

.‘.'.

O

1147

APRENDIZES BRASIL

Atuacao Corporativa.

N SEMINARID N ACIDNAL DE CORROSAD,
SEI‘.')\ INTEGRIDADE E PROTEGAD
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41%
Feminino

o320

73N

730

APRENDIZES

Com 13 projetos de formacoes, em
parceria com SENAI — sistema dual,
exclusivo WEG e SENAL.

100%

Vagas aos
formados

3
512

EGRESSOS

Distribuidos nas unidades WEG,
desde areas produtivas a areas de
apoio até 12/23 — projecao 12/24 de
505 egressos.

‘ T F CENTRO DE TREINAMENTO £ QUALIFICACAD
FERNANDD FRAGATA
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CentroWEG em NUmeros

—

| e
2

LABORATORIOS

2]
37

PROFISSIONAIS

lea

2.500

MZ

Equipadas para teorias e praticas
em Sistemas de informacao,
Quimica, Mecanica e
Eletroeletrénica.

Sendo 11 profissionais WEG e 26
SENAL.

Espacos destinados a aprendizagem
dentro do Parque Fabril 1

N SEMINARID N ACIONAL DE CORROSAD, CENTRO DE TREINAMENTO EGUALIFICACAD
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Manutencao eletroeletronica
Eletrotécnica
Ferramentaria

Manutencao Mecanica
Processos Quimicos Industriais

Desenvolvimento de Sistemas

AL DE CORRDSAD

TEGAD

SENIPN i

Operacional em Montagem de Produtos
Eletroeletronicos

Operacional em Eletricidade
Operacional em Tintas e Vernizes
Operacional em Mecanica
Operacional em Eletromecanica
Operacional em Usinagem

Assistente Administrativo?

CTQER!: -



A NEW PRODUCTS
& SOLUTIONS




WRAPX® P58 Petrobras jan/24
Revestimento elastomérico de alta performance e produtividade

Primer promotor de aderéncia sobre
Epoxi N-2680 pré existente
" ‘ ¥ " ‘_“ - .‘

L/ Az
| T '
) - »

' 4029, W

WRAPX® HBD 521 Branco

Area total aplicada em 12 dias

1.600 m?2

Acabamento com agregado
antiderrapante na rota de fuga
e N &

. "
. die

LY
’
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New Tech - Nanotecnologia

sorias Tl A1 - | ‘ |
EPOXI BASE DAGUA - NANOTECNOLOGIA |

CORROSAO AMBIENTE AGRESSIVO

I N,

Driving efficiency and sustainability
J"‘ L == ————C1 -
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New Tech - Nanotecnologia

New Tech - Nanotecnologia

Ambiente agressivo e com alta salinidade

- Promove protecao superior >=500%;

- Componente a base de agua (sustentavel)

- Alta produtividade. Nao necessita jateamento da peca

. ":, . - 8 ¥ "“
EPOXI BASE D’AGUA COM
NANOTECNOLOGIA — 1.000 hrs

1 g ¥
EPOXI BASE D’AGUA SEM
NANOTECNOLOGIA - 1.000 hrs

TINTA CONVENCIONAL
(ACRILICA) — 300 hrs

SENPN\




ULTRA BAIXA CURA NAKATA

Revestimento em pd hibrido de cura ultra
baixa (50/50)

NAKATA®

Solucao para pintar o
amortecedor montado
e com Oleo.

Curaem 15 min a 130°C

POLITHERM 23 R LI PRETO ULB 70232 SF

N SEMINARIO N ACIONAL DE CORROSAD,
SEI\.')\ INTEGRIDADEE PROTEGAD
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ADILSON CESAR DEMATHE

Diretor de Vendas
WEG TINTAS

ademathe@weg.net

(47) 3276 -5562

Driving efficiency and sustainability I i i E ! I
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